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#\ Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

EDITAL N.° 387/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA no uso de suas atribuicdes e considerando os
Editais n.°s 424/2024-PRH e 172/2025-PRH e os pareceres emitidos pela Comissdo de
Heteroidentificacao,

TORNA PUBLICO

O resultado preliminar das analises fenotipicas realizadas cem o candidato inscrito para os
testes seletivos em conformidade com os Editais n.°s 424/2024-PRH e 172/2025-PRH para
comprovacao da condicao de pessoa Negra (pretos ou pardos), convocado por meio do Edital
n.° 368/2025-PRH.

Candidato Funcao Ord.em d? Resultado
classificacao
Zaqueu Sampaio da Silva Professor 12 lugar
Temporario Ausente
Livia Maria Silveira Assistente Social 2° lugar .
Deferido
Rodrigo dos Santos Santana Assistente Social 3° lugar ,
Deferido
Natalia Ferreira da Silva Técnico 1° lugar A ¢
Administrativo usente
Luiz Guilherme de Oliveira Santos Técnico 2° lugar Deferid
Administrativo eferiao
Arao Victor Rocha dos Santos Técnico 3° lugar Deferid
Administrativo eferiao
Wellington Xavier de Oliveira Técnico 4° lugar Deferid
Administrativo eterido
Laura Rodrigues Oliveira Lima Técnico 5° lugar Deferid
Administrativo eferiao
Roberta Synara Marques Cardoso Técnico 6° lugar .
Administrativo Deferido
Joé&o Paulo Lopes de Sene Teécnico 7° lugar Indeferid
Administrativo ndeterido
Hudson da Silva Guidoth Técnico 8° lugar ,
Administrativo Indeferido
Laissa Carla Ferreira Souza Técnico 9° lugar Asont
Administrativo usente
Marcelo Giovanni Carvalho Técnico 10° lugar Deferid
Administrativo eferido

Maringa, 04 de novembro de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

Av. Colombo, 5.790 / Bloco P-03, subsolo - Campus Universitario - CEP 87.020-900 - Maringa - PR
Internet: www.uem.br/concurso - e-mail: concurso@uem.br


http://www.uem.br/concurso
mailto:concurso@uem.br

